No

Sasaran

Baseline

Target

Indikator Definisi Operasional Formulasi Satuan s‘g::’: *
2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030 | Xondisi
2024 (R) | 2025 (T) Akhir
Nilai Rata-rata Hasil Evaluasi
o Akuntabilitas Kinerja Int: i Hasil
Perencanaan dan Pengukuran . P Perencanaan Pengukuran = Nilai Rata-rata Nilai 19,215 21,215 23,215 25,215 27,215 28,215 29,215
. . Morowali Utara Komponen AKIP
Kinerja
Perencanaan dan Pengukuran Pemda
Kinerja 2
Meningkatkan
kualitas .
1 perencanaan Indikator untuk mengukur
kualitas proses dan hasil
pembangunan b
d h perencanaan pembangunan
acra daerah, yang bertujuan untuk Do::;rnﬂen
Indeks Perencanaan Daerah menilai seberapa baik Indeks Evaluasi
perencanaan daerah tersebut
RPJMD,
dalam menyusun rencana, RKPD
mengendalikan pelaksanaannya,
dan melakukan evaluasi secara
efektif
sistem pengukuran dan
penilaian terhadap penerapan | Indeks Inovasi Daerah = Skor Total x100
inovasi dalam penyelenggaraan Skor Total Maksimum
pemerintahan daerah. Sistem ini
menggunakan seperangkat
variabel dan indikator untuk - Skor Total Maksimun diperoleh dari Hasil
Meningkatkan mengukur tingkat inovasi Peniumlahan Skor Maksimal Indikator Indeks
2 kapabilitas Indeks Inovasi Daerah daerah dalam tata kelola o N g {0 Indeks 39,99 43,99 47,99 51,99 55,99 59,99 63,99 Inovasi
inovasi daerah pemerintahan, pelayanan Satuan Pemerintahan Daerah (SPD) Daerah
Pulblikv serta bidang urusan dengan Skor Maksimal Indikator Satuan (1GA)
ainnya, dengan tujuan .
memotivasi daerah untuk Inovasi Dagrah [S[D)
berinovasi, meningkatkan - Skor Tofal Maksimum adalah 250.
pelayanan publik, dandaya | gl 1) adseh .5 10,
saing daerah e







